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Пояснительная записка

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВПО

Дисциплина «Управление рисками», входящая в профессиональный цикл, дисциплин по выбору федерального государственного образовательного стандарта подготовки бакалавра по направлению 081100.62 Государственное и муниципальное управление, предназначена для ознакомления студентво с предметной областью социологической теории риска, основных направлениях и тенденци​ях ее развития, об уровнях социологического ана​лиза риска с основами управления риска, а также для формирования представлений о современных методов, форм и технологий оптимизации риска, развития навыков и умений их практического использования.

В представленном курсе рассматриваются важнейшие теоретические категории управления рисками, основные понятия, принципы, сущность и содержание. Рассматриваются об​щенаучные методологические основания изучения риска. Существенное место в программе отводится изучению социальных механизмов оптимизации риска,  их содержательному компоненту и технологии осуществления. Важным компонентом программы является также представленное многообразия методов управления рисками позволяющих более успешно познать механизм управленческого воздействия на объекты управления, решать сложные управленческие задачи и реализовывать функции  менеджмента.

Содержание дисциплины логически взаимосвязано с другими частями ООП: «Теория и механизмы современного государственного управления». «Социология», «Правоведение».

Приступая к изучению дисциплины «Управления рисками», будущий специалист  должен знать основы правоведения и политологии, базовые принципы экономической теории и теории управления.

Освоение данной дисциплины необходимо как предшествующий этап для изучения следующих дисциплин: «Информационно-аналитические технологии государственного и муниципального управления», «Управление в социальной сфере».

По курсу «Управление рисками» предусмотрены лекционные (18 часов) и практические (18 часов) занятия.  На самостоятельное изучение отводится 36 часов.

1.2. Цели освоения дисциплины
Образовательные цели освоения дисциплины (модуля):


Обеспечение профессионального образования, способствующего социальной, академической мобильности, востребованности  на рынке труда, успешной карьере,  сотрудничеству в командах региональных структур, а также развитие способностей к самостоятельной работе, необходимой для проведения современных исследований, изучения и внедрения новых технологий в области управления.

Профессиональные цели освоения дисциплины (модуля):


Подготовка к решению профессиональных задач с помощью современных технологий управления, формирование научного мировоззрения и расширения кругозора магистранта в области управления.


Задачи дисциплины:

· усвоение основных понятий курса «Управление рисками»; 

· ознакомить студентов с историческим опытом научной и социологической рефлексии риска; 

· изучить основные проблемы предметного поля социологической теории риска; 

· дать знание закономерностей социального поведения в условиях неопределенности; 

· изучить особенности риска и основы его оптимизации на различных социальных уровнях и в различных сферах человеческой жизнедеятельности;

· раскрыть сущность и содержание основных мето​дов разработки и принятия оптимальных управлен​ческих решений; 

· научить применению социологических методов экспертизы и обеспечения принятия решений с риском; 

· сформировать у обучаемых навыки системного подхода к анализу и решению рискологических проблем; 

· воспитывать у будущих специалистов культуру риска и безопасности.

1.3. Требования к результатам освоения  дисциплины 
1.3.1. Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):

· компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива (ОК-5);

· компетенция ответственности. Готовность к принятию ответственности за свои решения, умение оценивать последствия решений  (ОК-16).

1.3.2. Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

· обладать умениями и готовностью формировать команды для решения поставленных задач (ПК-5);

· уметь вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу (ПК-9).

1.4. Образовательные результаты освоения дисциплины, соответствующие определенным компетенциям
В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие результаты образования:

1)
Знать: 

	Индекс компетенции
	Индекс образовательного результата
	Образовательный результат

	ОК-5
	3-1
	Знает основные теории и концепции взаимодействия людей в организации, включая вопросы мотивации, групповой динамики, командообразования, коммуникаций, лидерства и управления конфликтами;

	
	3-2
	Знает правовые и нравственно-этические нормы в сфере профессиональной деятельности;

	ОК-16
	З-1
	Знает роли, функции и задачи современного государственного и муниципального служащего;

	
	З-2
	Знает основные тенденции развития государственного и муниципального управления;

	ПК-5


	З-1
	Знает принципы целеполагания, виды и методы планирования;

	
	З-2
	Знает принципы развития и закономерности функционирования государственной организации и её отличия от частной организации;

	ПК-9
	З-1
	Знает виды  государственных решений и методы их принятия.


2)
Уметь:

	Индекс компетенции
	Индекс образовательного результата
	Образовательный результат

	ОК-5
	У-1
	Умеет анализировать коммуникационные процессы в организации и разрабатывать предложения по повышению их эффективности;

	
	У -2
	Умеет организовывать командное взаимодействие для решения управленческих задач;

	ОК-16
	У-1
	Умеет ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных функций; 

	
	У -2
	Умеет диагностировать этические проблемы и применять основные модели принятия этичных управленческих решений;

	ПК-5
	У-1
	Умеет логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь;

	
	У-2
	Умеет разрабатывать мероприятия по мотивированию и стимулированию персонала организации;

	ПК-9
	У-1
	Умеет интегрировать в деятельность подразделения положения федерального и регионального законодательства, инструкции и нормативы.


3)
Владеть: 

	Индекс компетенции
	Индекс образовательного результата
	Образовательный результат

	ОК-5
	В-1
	Владеет современными технологиями эффективного влияния на индивидуальное и групповое поведение в организации; 

	
	В-2
	Владеет навыками деловых коммуникаций.

	ОК-16
	В-1
	Владеет современными методами управления человеческими ресурсами;

	
	В-2
	Владеет современным инструментарием управления человеческими ресурсами;

	ПК-5
	В-1
	Владеет методами реализации основных управленческих функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль);

	ПК-9
	В-1
	Владеет навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности.


2. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы, 72 часа.

	Вид учебной работы
	Всего часов
	Семестры

	
	
	№ 8
	№ 
	№ 
	№ 

	
	
	часов
	часов
	часов
	часов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Аудиторные занятия (всего)
	32
	32
	
	
	

	В том числе:
	-
	-
	-
	-
	-

	Лекции (Л)
	18
	18
	
	
	

	Семинары (С)
	-
	-
	
	
	

	Практические занятия (ПЗ) 
	18
	18
	
	
	

	Лабораторные работы (ЛР)
	-
	-
	
	
	

	Самостоятельная работа студента (СРС) (всего)
	36
	36
	
	
	

	В том числе:
	-
	-
	-
	-
	-

	Курсовой проект (работа) 
	КП 
	-
	-
	
	
	

	
	КР 
	-
	-
	
	
	

	Другие виды СРС:
	-
	-
	-
	-
	-

	Доклад (Док)
	12
	12
	
	
	

	Реферат (РЕФ)
	4
	4
	
	
	

	Презентация 
	6
	6
	
	
	

	Собеседование
	14
	14
	
	
	

	СРС в период промежуточной аттестации
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Промежуточная аттестация 
	зачет (З), зачет с оценкой (ЗО)
	З
	З
	
	
	

	
	экзамен (Э)
	
	
	
	
	


3. Матрица соотнесения разделов/тем учебной дисциплины и формируемых в них профессиональных и общекультурных компетенций
	разделы, Темы,
модули
дисциплины
	Кол-во
час.
	Компетенции

	
	
	Общекультурные

	Профессиональные

	Σ

общее кол-во компетенций

	
	
	5
	16
	5
	9
	
	

	Раздел  1. Методологические основы изучения риска

	Тема 1. Предмет рискологии, причины ее возникновения, значение для теории и практики управления.
	2/2
	+
	
	+
	
	
	ОК – 5

ПК - 5

	Тема 2. Сущность риска и рискованного поведения.
	2/2
	+
	+
	+
	
	
	ОК – 5

ОК - 16

ПК - 9

	Тема 3. Классификация и типология риска.
	2/2
	
	+
	+
	
	
	ОК – 5

ПК - 9

	Раздел 2. Сущность и методологические основы управления рисками


	Тема 4. Содержание процедуры управления риском («риск-менеджмент»).
	2/2
	+
	+
	
	+
	
	ОК – 5

ОК - 16

ПК - 9

	Тема 5. Смысл и содержание процедуры «анализ риска», способы сбора информации о риске для организации.
	2/2
	+
	+
	+
	+
	
	ОК – 5

ПК -5

	Тема 6. Сущность процедуры «оценка риска», методы оценки риска.
	2/2
	+
	
	
	+
	
	ОК – 5

ПК - 9

	Тема 7. Социально-управленческие направления оптимизации риска
	4/2
	+
	+
	+
	+
	
	ОК – 5

ОК - 16

ПК – 5

ПК - 9

	Тема 8. Государственное управление в условиях риска.
	2/4
	
	+
	+
	
	
	ОК – 5

ОК - 16

ПК – 5

ПК - 9

	
	32
	
	
	
	
	
	


4. Содержание дисциплины
4.1. Содержание разделов учебной дисциплины 

	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела, темы учебной дисциплины
	Содержание раздела, темы

в дидактических единицах

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.  Методологические основы изучения риска

	1. 
	8 семестр
	Тема 1. Предмет рискологии, причины ее возникновения, значение для теории и практики управления.
	Актуальность дисциплины. Техногенные и социальные процессы, актуализирующие проблему риска.  Понятие социального риска. Актуальные рискологические проблемы в современной России: Россия как «общество всеобщего риска», синдром личностной тревожности и «ком​плекс жертвы» у россиян и их социальные последствия.
Основные проблемы и вопросы, решаемые рискологами, специалистами по риску: сущность риска, критерии обоснованности и оправданности риска, методы выявления и оценки риска, менеджмент риска, проблема восприятия риска индивидуальными и коллективными субъектами. Значение теории риска для повышения эффективности управленческой деятельности в различных сферах общества. 

	2. 
	8 семестр
	Тема 2. Сущность риска и рискованного поведения.
	Возникновение и этимология слова «риск», его отра​жение в обыденном сознании, интерпретация в толковых словарях. «Европейский» подход к определению риска: риск как опасность, содержащаяся в ситуации действия. «Американ​ский» подход: риск как предпочтение труднодоступных це​лей. Синтез «европейского» и «американского» подходов. Группировка определений риска в работах отечественных и зарубежных авторов.
Основные ситуации принятия решений: определенности, неопределенности, риска.       Характеристика различных подходов к определению понятия «риск». Объективное и субъективное в риске. Причины существования риска: недостаток информации, вероятный характер природных и социальных процессов, наличие случайности, противодействия, творчества, инноваций. 
Определение рискованного поведения с социальной точ​ки зрения (социальная значимость) и с точки зрения соци​ального субъекта (отношение к риску).

	3. 
	8 семестр
	Тема 3. Классификация и типология риска.
	Основные разновидности риска: риск, связанный с функционированием человеческого организма, риск стихийных бедствий, технологический, профессиональный, военный, дипломатический, инвестиционный, финансовый, политический риски.

	Раздел 2. Сущность и методологические основы управления рисками

	4. 
	8 семестр
	Тема 4. Содержание процедуры управления риском («риск-менеджмент»).
	Система управления риском. Сущность управления рисками. Основные принципы управления рисками. Цели и задачи системы управления риском.  Управление риском как динамический процесс. Этапы управления риском.

	5. 
	8 семестр
	Тема 5. Смысл и содержание процедуры «анализ риска», способы сбора информации о риске для организации.
	Содержательная часть процедуры «характеристика (анализ, выявление, распознание) риска». Способы сбора информации для выявления рисков, присущих управленческой деятельности конкретной организации: коллективные методы, специальные таблицы, анализ документов, собеседования с работниками организации, осмотры помещений и др. Модель выявления рисков в управленческой деятельности организации: риски в менеджменте, маркетинге, производстве, риски, связанные с интеллектуальной собственностью, политические, военные, инвестиционные, таможенные, финансовые и другие риски. 

	6. 
	8 семестр
	Тема 6. Сущность процедуры «оценка риска», методы оценки риска.
	Сущность процедуры оценки риска. Основные методы оценки риска: формализованные (математические), статистические, эвристические методы, таблицы «вероятности – тяжести», интуиция, интуитивный анализ. 

	7. 
	8 семестр
	Тема 7. Социально-управленческие направления оптимизации риска.
	Основные стратегии субъектов: избежание риска, при​нятие риска и управление риском. Понятие риск-менеджмента. Мероприятия и методики управления риском в организа​циях. Модель Майера-Хьюника для изучения повседневных стратегий субъектов риска, Стратегии и соответствующие им методы воздействия на риск, применяемые в процессе приня​тия и реализации рискованных решений.
Социальный институт как механизм оптимизации рис​ка. Институциональная норма как оправданный или соци​ально одобряемый риск. Регуляция риска политическими институтами.

	8. 
	8 семестр
	Тема 8. Государственное управление в условиях риска.
	Риски «катастрофические» и «хронические». Специфика «реактивного» и «формализованного» управления рисками. 
Характеристика трудностей, с которыми связана деятельность органов власти России по обеспечению системы безопасности жизни и здоровья граждан страны: «незнание», отсутствие необходимого числа специалистов-рискологов, различия между регионами, информационный, организационно-управленческий, организационно-правовой, финансовый факторы. 
Смысл и содержание управления риском применительно к территориям со стороны органов государственной власти. 
Основные аспекты системы обеспечения безопасности населения и территорий и такой ее составной части как управление риском: методологический, нормативно-правовой, организационный, кадровый, прогнозный, информационно-коммуникационный, социально-психологический. 


4.2. Лабораторный практикум не планируется
4.3. Примерный перечень вопросов, заданий, тестов для зачета

4.3.1. Примерный перечень вопросов для зачета

1. Современное общество как «общество риска». Риск в российском обществе.

2. Эволюция взглядов на природу риска и методологию его изучения.

3. Формирование и современное состояние социологической теории риска.

4. Социально-философские предпосылки изучения риска.

5. Общие характеристики основных методологических подходов к социологическому изучению риска.

6. Поведенческий подход к социологическому изучению риска.

7. Модернистский подход к социологическому изучению риска. Концепция современного общества У. Бека.

8. Модернистский подход к социологическому изучению риска. Концепция современности Э. Гидденса 

9. Перцептивистский подход к социологическому изучению риска. Психометрическая парадигма.

10. Перцептивистский подход к социологическому изучению риска. Культурно-символические теории риска.

11. Социально-управленческий подход к социологическому изучению риска.

12. Достоинства и недостатки основных методологических подходов к социологическому изучению риска.

13. Толкования и определения риска.

14. «Европейский» и «американский» подходы к определению риска и их синтез.

15. Связь понятия «риск» с понятиями «шанс», «опасность», «вызов», «угроза».

16. Ключевые понятия для определения риска. Субъекты риска и характер их активности.

17. Неопределенность, ее источники. Социальная роль неопределенности.

18. Соотношение понятий «риск», «неопределенность» и «полная неопределенность». Понятие равнозначных альтернатив.

19. Субъективная вероятность и основания для оценки ситуации. Критерии для формального определения величины риска.

20. Сущность и социальная роль риска.

21. Классификация риска.

22. Риск и рискованное поведение.

23. Виды риска по его субъектно-объектным характеристикам.

24. Виды риска по условиям его возникновения.

25. Виды риска по его содержанию.

26. Виды риска по его возможным последствиям.

27. Особенности и роль риска на различных этапах развития общества.

28. Особенности рисков в основных сферах жизнедеятельности.

29. Общая характеристика средовых детерминант риска.

30. Социальные факторы, детерминирующие риск.

31. Организационные факторы и особенности решаемых задач, детерминирующие риск.

32. Социально-психологические факторы, детерминирующие риск.

33. Относительно постоянные характеристики индивидов, детерминирующие риск. Склонность к риску как черта личности.

34. Временные психофизиологические состояния индивидов, детерминирующие риск.

35. Групповые характеристики, детерминирующие риск.

36. Комплексность и взаимовлияние средовых и субъектных детерминант риска.

37. Поведенческие стратегии субъектов риска.

38. Социальные институты оптимизации риска.

39. Страхование как наиболее специфичный оптимизационный институт.

40. Социальные видения страхования.

41. Социальные функции страхования.

42. Моральная опасность страхования.

43. Общая характеристика основных социально-уп​равленческих направлений оптимизации риска. Стратегия оптимизации риска.

44. Интенсификация научных исследований риска, институционализация рискологии.

45. Совершенствование коммуникаций о риске.

46. Совершенствование социальных систем.

47. Совершенствование технологий и техники.

48. Понятие и основные элементы культуры риска.

49. Общая характеристика деятельности социолога по оптимизации риска.

50. Выявление отношения к рискам и опасностям.

51. Экспертиза принимаемых решений.

52. Социоинженерная деятельность по совершенствованию социальных систем.

53. Специфическое управление персоналом.

54. Консультирование и подготовка лиц, принимающих решения.

4.3.2. Тестовые задания для самоконтроля и итогового контроля

1. Кто является автором концепции «Общества риска»?

· Н.Луман

·  Э.Гидденс

·  У.Бек

· О. Яницкий

2. Важнейшую роль в актуализации проблемы управления риска сыграли:

· процессы стремительного научно-технического развития

· вероятности наступления возможного негативного события

· вероятности наступления возможного счастливого шанса

· угроза природе и самому человеку

3. Кто является автором Поведенческого подхода к изучению риска?

· Н.Луман

·  Э.Гидденс

·  У.Бек

· О. Яницкий

4. Риск в управленческой деятельности это:

· это предполагаемые результаты деятельности в ситуации неопределенности и неизбежного выбора, когда субъект управления может выявить положительные и отрицательные последствия деятельности, оценить вероятность, ценить степень тяжести (серьезности) этих последствия

· возможная опасность какого-либо неблагоприятного исхода

· вероятность (угрозу) потери предприятием части своих ресурсов, недополучения доходов или появления дополнительных расходов в результате осуществления определенной производственной и финансовой деятельности

5. Риск в переводе с греческого обозначает:

· утес, скала

1. опас​ность, угроза

2. скала, рифы

· объезжать утес, скалу

6. Какие подходы к определению риска являются наиболее фундаментальными?

· европейский и американский

· поведенческий и модернистский

· управленческий и объективный

7. Управление риском это

· совокупность методов, приемов и мероприятий, позволяющих в определен​ной степени прогнозировать наступление рисковых событий и принимать меры к исключению или снижению отрицательных последствий наступления таких событий

· целенаправленное поведение соци​ального субъекта, осуществляемое в условиях неопределен​ности его исходов

· специфически лич​ностной формы регуляции поведения в ситуациях, когда стремление к цели осуществляется в опасных условиях

· процесс принятия и выполнения управленческих решений, которые минимизируют неблагоприятное влияние на организацию или лицо убытков, вызванных случайными событиями

8. Что является главной целью системы управления риском?

· обеспечение ус​пешного функционирования в условиях риска и неопределенности

· обеспечение эффективности операций

· установление подходящего уровня неопределенности в отношении возникновения возможного ущерба

· законность действий

9. Что не относится к основным чертам риска?

· противоречивость

· альтернативность

· неопределенность

· угроза

10. Неопределенность в риске это?

· неполнота или неточность информации об условиях реализации проекта (решения)

· столкновение объективно существующих рискованных действий с их субъективной оценкой

· необходимость выбора из двух или нескольких возможных вариантов решений, направлений, действий

11. Ситауция неопределнности это?

· когда выбор конкретного плана действий из множества всегда возможных приводит к известному, точно определенному исходу

· когда выбор конкретного плана действий может привести к любому исходу из их фиксированного множества

· выбор конкретного способа действий может привести к любому исходу из фиксированного множества исходов, но вероятности их осуществления неизвестны

12. Ситуация риска это?

· когда выбор конкретного плана действий из множества всегда возможных приводит к известному, точно определенному исходу

· когда выбор конкретного плана действий может привести к любому исходу из их фиксированного множества

· выбор конкретного способа действий может привести к любому исходу из фиксированного множества исходов, но вероятности их осуществления неизвестны

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 


________% - интерактивных занятий от объема аудиторных занятий

	№ п/п
	разделы,Темы,
модули
дисциплины
	Образовательные технологии
	Интерактивные методы и формы обучения

	1
	2
	3
	4

	
	Раздел  1. Методологические основы изучения риска
	Информационная технология

Технология проектного обучения

Технология группового обучения

Технология проблемного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие

Проблемная лекция

Практическое занятие

Групповая динамика



	
	Тема 1. Предмет рискологии, причины ее возникновения, значение для теории и практики управления.
	Информационная технология
	Лекция-визуализация

Практическое занятие



	
	Тема 2. Сущность риска и рискованного поведения
	Информационная технология

Технология группового обучения

Технология проектного обучения
	Проблемная лекция

Лекция-визуализация Практическое занятие

Групповая динамика

	
	Тема 3. Классификация и типология риска
	Информационная технология

Технология проблемного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие

Групповая динамика

Методика развития критического мышления

	
	Раздел 2. Сущность и методологические основы управления рисками


	Информационная технология

Технология проектного обучения

Технология группового обучения

Технология проблемного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие

Проблемная лекция

Практическое занятие

Групповая динамика



	
	Тема 4. Содержание процедуры управления риском («риск-менеджмент»).
	Информационная технология

Технология проблемного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие

Групповая динамика

Методика развития критического мышления

	
	Тема 5. Смысл и содержание процедуры «анализ риска», способы сбора информации о риске для организации.
	Технология группового обучения

Технология проектного обучения
	Лекция-визуализация Практическое занятие

Методика развития критического мышления

	
	Тема 6. Сущность процедуры «оценка риска», методы оценки риска.
	Технология группового обучения

Технология проектного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие



	
	Тема 7. Социально-управленческие направления оптимизации риска.
	Информационная технология

Технология объяснительно-иллюстративного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие

Методика развития критического мышления 



	
	Тема 8. Государственное управление в условиях риска.
	Технология группового обучения

Технология объяснительно-иллюстративного обучения Технология проектного обучения
	Лекция-визуализация

Практическое занятие

Методика развития критического мышления


6. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ СПЕЦИАЛИСТА

6.1. Виды СРС 

	№ п/п
	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Виды СРС
	Всего часов

	1
	3
	4
	5

	
	Тема 1. Предмет рискологии, причины ее возникновения, значение для теории и практики управления.
	Доклад, реферат,


	2

	
	Тема 2. Сущность риска и рискованного поведения
	Доклад, реферат,


	2

	
	Тема 3. Классификация и типология риска
	Доклад, реферат

презентация материала. 

Собеседование
	2

	
	Тема 4. Содержание процедуры управления риском («риск-менеджмент»).
	Реферат, 

презентация материала.


	2

	
	Тема 5. Смысл и содержание процедуры «анализ риска», способы сбора информации о риске для организации.
	Доклад, 

презентация материала.


	2

	
	Тема 6. Сущность процедуры «оценка риска», методы оценки риска.
	Доклад, 

презентация материала
	2

	
	Тема 7. Социально-управленческие направления оптимизации риска
	Доклад, реферат,

презентация материала
	2

	
	Тема 8. Государственное управление в условиях риска.
	Доклад, 

презентация материала

Собеседование
	2


6.2. График самостоятельной работы обучающихся

Семестр № 8
	Форма оценочного средства
	Условное обозначение
	Номер недели

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	

	Контрольная работа
	Кнр
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Собеседование
	Сб
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	Тестирование письменное, компьютерное
	ТСп, ТСк
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Презентация
	ПРЗ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	Доклад
	Д
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6.3. Примерная тематика рефератов (докладов, сообщений) 

1. Абстрактные системы и институционализированные виды риска.

2. Анализ решений, связанных с технологическими рисками.

3. Взаимодействие науки и политики в обществе риска.

4. Взаимосвязь социальных и экономических функций страхования.

5. Взаимосвязь субъектно-объектных характеристик и возможных последствий риска.

6. Влияние агентов социализации на склонность субъектов к риску.

7. Влияние возраста и опыта деятельности на склонность индивидов к риску.

8. Влияние национально-психологических особенностей на рискованное поведение социальных субъектов.

9. Влияние отношения личности к риску на определение ее жизненной стратегии.

10. Влияние условий возникновения риска на социальное поведение.

11. Возможности классических социологических парадигм в изучении риска.

12. Возможности учета субъектных детерминант риска.

13. Выявление отношения к рискам и опасностям в организациях.

14. Деятельность рисколога в организации.

15. История научного изучения риска.

16. Консультационная деятельность социолога в целях оптимизации риска.

17. Методы воздействия на риск в процессе управления им.

18. Методы снижения моральной опасности страхования.

19. Новые направления и методы обучения лиц, принимающих решения.

20. Общество как субъект риска.

21. Оптимизация риска социальным институтом как культурно-исторический процесс (на примере трудового риска).

22. Оптимизация риска социальным институтом как культурно-исторический процесс (на примере политического риска).

23. Оптимизация риск-коммуникации в организации.

24. Оптимизация риск-коммуникации между государством и гражданским обществом.

25. Оптимизация функционирования человеко-машинных комплексов.

26. Основные направления управления персоналом с точки зрения оптимизации риска.

27. Основные области практического применения риско​логии.

28. Основные темы и проблемы социологической теории риска.

29. Особенности групповой статики и групповой динамики на риск членов группы.

30. Особенности применения стратегий управления риском в различных сферах жизнедеятельности.

31. Особенности риска в различных областях духовной культуры.

32. Особенности риска в различных областях профессиональной деятельности.

33. Особенности риска основных политических субъектов.

34. Особенности рисков на различных уровнях социальной организации.

35. Отношение к риску в различных социально-политических системах,

36. Происхождение и первоначальное употребление в науке слова «риск».

37. Процессы индустриализации общества и дифференциации страхования.

38. Развитие видений страхования в России.

39. Различные точки зрения на понимание неопределенности.

40. Риск в концепции эволюции цивилизаций А. Дж. Тойнби.

41. Риск в профессиональных субкультурах.

42. Риск и проблема личностного роста.

43. Риск и социальный прогресс.

44. Риск как атрибут социального поведения.

45. Риск как выбор и ответственность.

46. Риск как междисциплинарная проблема.

47. Роль субъектных характеристик в различных сферах жизнедеятельности.

48. Современная массовая культура и рискованное поведение.

49. Социальная норма, девиация и риск.

50. Социология риска как разработка Н, Луманом общей теории социальных систем.

51. Сравнительная характеристика концепций Н. Лумана и У. Бека.

52. Сравнительная характеристика модернистских подходов к изучению риска.

53. Сравнительная характеристика перцептивистских подходов к изучению риска.

54. Сравнительная характеристика психометрической парадигмы и социально-управленческого подхода к изучению риска.

55. Сравнительный анализ видений страхования на Западе и в исламских странах.

56. Сравнительный анализ различных пониманий риска.

57. Стиль руководства и риск подчиненных.

58. Традиционный, индустриальный и новый риск в основных сферах жизнедеятельности.

59. Трудовой и бытовой риск: сходства и отличия.

60. Факторы, обусловливающие содержание риска.

61. Явления отрицательного и хронологически отложенного сдвига риска.

7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

	№ п/п
	разделы,Темы,
модули
дисциплины
	Формируемая компетенция
(ОК, ПК)
	Образовательные результаты
	Оценочные средства

	1
	
	4
	5
	6

	Раздел  1. Методологические основы изучения риска

	
	Тема 1. Предмет рискологии, причины ее возникновения, значение для теории и практики управления.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	3-1
	Фронтальный опрос и/или Экспресс-тестирование

	
	
	
	3-2
	

	
	
	
	У-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Информационное сообщение

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ПК – 5 - обладать умениями и готовностью формировать команды для решения поставленных задач.
	З-1
	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	Тема 2. Сущность риска и рискованного поведения.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	3-1
	Фронтальный опрос и/или Экспресс-тестирование

	
	
	
	3-2
	

	
	
	
	У-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Информационное сообщение

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ОК – 16 - компетенция ответственности. Готовность к принятию ответственности за свои решения, умение оценивать последствия решений.
	З-1
	Контрольная работа

	
	
	
	З-2
	

	
	
	
	У-1
	Защита реферата

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ПК – 9 - уметь вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу.
	З-1


	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	Тема 3. Классификация и типология риска.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	З-1
	Контрольная работа

	
	
	
	З-2
	

	
	
	
	У-1
	Защита реферата

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ПК – 9 - уметь вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу.
	З-1


	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	Раздел 2. Сущность и методологические основы управления рисками

	
	Тема 4. Содержание процедуры управления риском («риск-менеджмент»).
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	3-1
	Фронтальный опрос и/или Экспресс-тестирование

	
	
	
	3-2
	

	
	
	
	У-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Информационное сообщение

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ОК – 16 - компетенция ответственности. Готовность к принятию ответственности за свои решения, умение оценивать последствия решений.
	З-1
	Контрольная работа

	
	
	
	З-2
	

	
	
	
	У-1
	Защита реферата

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ПК – 9 - уметь вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу.
	З-1


	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	Тема 5. Смысл и содержание процедуры «анализ риска», способы сбора информации о риске для организации.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	3-1
	Фронтальный опрос и/или Экспресс-тестирование

	
	
	
	3-2
	

	
	
	
	У-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Информационное сообщение

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ПК – 5 - обладать умениями и готовностью формировать команды для решения поставленных задач
	З-1
	Индивидуальное творческое задание

	
	
	
	У-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	
	
	В-1
	Групповой проект

Групповая динамика

	
	Тема 6. Сущность процедуры «оценка риска», методы оценки риска.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	3-1
	Фронтальный опрос и/или Экспресс-тестирование

	
	
	
	3-2
	

	
	
	
	У-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Информационное сообщение

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ПК – 9 - уметь вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу.
	З-1


	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	Тема 7. Социально-управленческие направления оптимизации риска.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	З-1
	Контрольная работа

	
	
	
	З-2
	

	
	
	
	У-1
	Защита реферата

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ОК – 16 - компетенция ответственности. Готовность к принятию ответственности за свои решения, умение оценивать последствия решений.
	З-1


	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия


	
	
	ПК – 5 - обладать умениями и готовностью формировать команды для решения поставленных задач
	З-1
	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	
	ПК – 9 - уметь вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу.
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Тема 8. Государственное управление в условиях риска.
	ОК – 5 - компетенция командной работы. Умение работать в коллективе, исполняя свои обязанности творчески и во взаимодействии с другими членами коллектива.
	3-1
	Фронтальный опрос и/или Экспресс-тестирование

	
	
	
	3-2
	

	
	
	
	У-1
	Презентация  и/или Эссе

	
	
	
	У -2
	

	
	
	
	В-1
	Информационное сообщение

	
	
	
	В-2
	

	
	
	ОК – 16 - компетенция ответственности. Готовность к принятию ответственности за свои решения, умение оценивать последствия решений.
	З-1
	Индивидуальное творческое задание

	
	
	
	У-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия

	
	
	
	В-1
	Групповой проект

Групповая динамика

	
	
	ПК – 5 - обладать умениями и готовностью формировать команды для решения поставленных задач
	З-1
	Тестирование

	
	
	
	З-2
	Опрос

	
	
	
	У-1
	Публичная презентация и защита реферата

	
	
	
	У-2
	Собеседование

	
	
	
	В-1
	Творческая работа по проблеме практического занятия


8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

8.1. Основная литература

	№ п/п
	Наименование
	Автор(ы)
	Год и место издания
	Используется при изучении тем

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Риск и его роль в общественной жизни.
	Альгин А.П.
	М., 1989. 
	1-8

	2. 
	Риск-менеджмент  (учебное пособие)
	Балдин К.В., Воробьев С.Н.
	М., 2005. 
	1-3

	3. 
	Общество риска. На пути к другому модерну / Пер. с нем. В. Седельника, Н. Федоровой; послесл. А. Фи​липпова. 


	Бек У.
	М., 2000.
	1-3

	4. 
	Социологическая теория риска: учебное пособие для вузов. 
	Зубков В.И.
	М., 2009. 
	1-3, 7,8

	5. 
	Социология риска: поли​парадигмальный подход: Учебное пособие. 


	Кравченко С.А., Красиков С.А.
	М., 2004.
	1-8

	6. 
	Риск: социологический анализ, коммуникация, регио​нальное управление.  
	Под ред. А.В. Мозговой
	М., 2004.
	4-8

	7. 
	Риск в социальном пространстве 


	Под ред. А.В. Мозговой.
	М., 2001.
	4-8

	8. 
	Риск-менеджмент (учебное пособие)
	Резниченко В.Ю.
	М., 2004.
	1-3

	9. 
	Риск-менеджмент. 


	Уткин Э.А.
	М., 1998.
	2,3, 4-6

	10. 
	Управление рисками предпри​ятия: Учеб.-практич. пособие. 
	Уткин Э.А., Фролов Д.А.
	М., 2003.
	1-8

	11. 
	Социальные риски в современной соци​ологии. Монография.
	Феофанов К.А
	М., 2001.
	1-8

	12. 
	Социология риска. 
	Яницкий О.И.
	М., 2003.
	1-3


8.2. Дополнительная литература 

	№ п/п
	Наименование
	Автор(ы)
	Год и место издания
	Используется при изучении разделов

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Общество риска. На пути к другому модерну / Пер. с нем. В. Седельника и Н. Федоровой; Послесл. А. Фи​липпова. 
	Бек У.
	М., 2000.
	1-8

	2. 
	Рискология (управление рисками): Учебное пособие. 2-е изд., испр. и доп, 
	Буянов В.П., Кирсанов К.А., Михайлов A.M.
	М., 2003.
	1-8

	3. 
	Проблема риска в социологии молодежи. 


	Зубок Ю.А.
	М., 2005.
	1-3

	4. 
	Основы социологии нестабильности и риска: философский, социологический и социально-психо​логический аспекты. 
	Смакотина И.Л.
	М., 1999.
	1-8

	5. 
	Практика управления рисками на уровне предприятия: Учеб. пособие. 
	Чернова Г.В.
	СПб., 2000.
	1-8

	6. 
	Молодежь в обществе риска. 
	Чупров В,И., Зубок Ю.А., Уильяме К.
	М., 2001, 2003.
	1-8

	7. 
	Россия: экологический вызов (обществен​ные движения, наука, политика). 
	Яницкий О.И.
	Новосибирск, 2002.
	1-8


8.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:

База данных библиотеки БелГУ, Научная электронная библиотека, Университетская информационная система РОССИЯ, Российская государственная библиотека, , а также:

http://library.bsu.edu.ru Научная библиотека Белгородского государственного Университета

http://pegas.bsu.edu.ru – Система электронного обучения «Пегас», БелГУ.

http://Soc.Lib.ru Электронной библиотеки - Социология, Психология, Управление 

http://wciom.ru Всероссийский Центр изучения общественного мнения (ВЦИОМ)

http://window.edu.ru/window/ – Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам".

http://www.belregion.ru   - официальный сайт губернатора и правительства Белгородской области.

http://www.bgunb.ru Белгородская Государственная Универсальная Научная библиотека 

http://www.bookchamber.ru Российская книжная палата 

http://www.cbr.ru - официальный сайт Центрального Банка РФ. 

http://www.council.gov.ru - официальный сайт Совета Федерации. 

http://www.duma.gov.ru - официальный сайт Государственной Думы РФ http://www.cikrf.ru - официальная страница ЦИК РФ.

http://www.economy.gov.ru - официальный сайт Министерства экономического развития РФ. 

http://www.gov.ru - официальный сайт федеральных органов исполнительной власти РФ. 

http://www.kremlin.ru/mainpage.shtml - официальный сайт Президента России.

http://www.levada.ru Аналитический Центр Юрия Левады

http://www.minfin.ru - официальный сайт Министерства финансов РФ. 

http://www.nalog.ru - официальный сайт Федеральной службы по налогам и сборам РФ. 

http://www.nir.ru/socio/scipubl/socis.htm Научный и общественно-политический журнал  «СОЦИС» (Социологические исследования)

http://www.politstudies.ru Научный и культурно-просвятительский журнал «ПОЛИС» (Политические исследования)

http://www.rg.ru Российская Газета 

http://www.rsl.ru  Российская Государственная библиотека (для доступа требуется регистрация в Научной библиотеке Белгородского государственного Университета)

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ).

Компьютерный класс. Проектор.

